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Администрация Карагинского муниципального района

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
«12» мая 2015 г.                                     



 

 № 84
п. Оссора
	«Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации  Карагинского муниципального района, не отнесенных Разделом II Реестра должностей муниципальной службы в Камчатском крае к высшей группе должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера и расходах, а также сведения о доходах, об имуществе,  обязательствах имущественного характера и расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»



Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003г.№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 03.12.2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государ​ственные должности, и иных лиц их доходам», в целях реализации пункта 3 Указа Президента Российской Федерации 18.05.2009 № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции, в соот​ветствии с частью 4 постановления Правительства Камчатского края от 14.05.2012 года № 219-П в соответствии с решением Совета депутатов Карагинского муниципального района от 20.08.2009 г. № 11О (с изменениями от 07.04.2011 года),
1.
Утвердить Перечень должностей муниципальной службы в администрации Карагинского муниципального района, не отнесенных Разделом II  Реестра должностей муниципальной службы в Камчатском крае к высшей группе должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера и расходах, а также сведения о доходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера и расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в части предоставления сведений о своих расходах, а также расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия паев в уставных  (складочных) капиталах  организаций, если сумма сделки превышает общий доход данного муниципального служащего и его супруги за последние три года, предшествующих совершению сделки, и об источниках средств, за счет которых совершена сделка.
2.
Считать утратившим силу Распоряжение Главы Карагинского муниципального района от 19.06.2013 года № 131 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации Карагинско​го муниципального района, не отнесенные Разделами 1-V1 Реестра должностей муниципаль​ной службы в Камчатском крае к высшей группе должностей муниципальной службы, заме​щение которых связано с коррупционными рисками и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательст​вах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
3. Обеспечить ознакомления заинтересованных муниципальных служащих с перечнем, предусмотренным частью 1.
4. Руководителям структурных подразделений администрации Карагинского муниципального района внести не позднее 1 июля 2015 года изменения в должностные инструкции муниципальных служащих в Карагинском районе, замещающих должности муниципальной службы в Карагинском районе на которых распространяется действие настоящего распоряжения.

5. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его официального опубликования на официальном сайте администрации Карагинского муниципального района.

Глава администрации 
Карагинского муниципального района





Н.А. Алёшкин
                                                                                                                                                                                             Приложение к распоряжению 

Администрации Карагинского муниципального района 
от «12» мая 2015г. № 84
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы в администрации Карагинского муниципального района, 

не отнесенных Разделом II Реестра должностей муниципальной службы в Камчатском крае к высшей группе 

должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками

	№


	Наименование структурного 

подразделения


	Наименование 

должности


	Основание утверждения
должности (дата, № 

правового акта об 

утверждении штатного 

расписания)


	Должностной регламент 

(до его утверждения должностная инструкция)
	Примечание



	
	
	
	
	Дата утверждения
	Извлечение из положений
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	I. Осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций

	1.
	Отдел управления делами, организационной, контрольной работы и по взаимодействию с органами МСУ Аппарата администрации района
	Главный

специалист - эксперт
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	28.05.2013 года
	Организация проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации района.
	


	II. Предоставление муниципальных услуг гражданам и организациям

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Сектор молодежной политике, спорту и туризму администрации Карагинского муниципального района
	Консультант
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	10.07.2013 года
	Создает условия для развития физической культуры, массового спорта, национальных видов спорта на территории района.
Организует и участвует в проведении совещаний, семинаров, конференций и других мероприятий по проблемам работы с детьми и молодежью.
	Также осуществляет контрольные и надзорные мероприятия

	2.
	Отдел по общему дошкольному и дополнительному образованию управление образования администрации Карагинского муниципального района.
	Начальник
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	24.11.2014 года
	Осуществление    контроля, инспектирование, изучение, анализ работы муниципальных образовательных учреждений по  вопросам:  соблюдения прав граждан на получение начального, основного и среднего (полного) общего образования в части учета детей дошкольного и школьного возраста.
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3.
	Сектор по организации культуры и досуга населения администрации Карагинского муниципального района
	Советник
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	25.12.2014 года
	Руководит    деятельностью муниципальных учреждений культуры Карагинского муниципального района. Осуществляет деятельность по сохранению, распростра​нению и освоению культурных ценностей.
	

	4.
	Сектор по работе с архивами администрации Карагинского муниципального района.
	Главный 

специалист - эксперт
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	05.04.2013 года
	Исполняет   запросы   социально-правового   характера по документам постоянного хранения и по личному составу всех форм собственности (стаж работы, заработная плата и т.п.).
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	5
	Отдел управления делами, организационной, контрольной работы и по взаимодействию с органами МСУ Аппарата администрации района
	Советник
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	29.04.2013 года
	Обеспечение учета и изучение содержания поступивших предложений, заявлений, жалоб от граждан и своевременная передача их на рассмотрение руководителям структурных подразделений       администрации района.

Обеспечение своевременного уведомления граждан о результатах    рассмотрения их предложений, замечаний и жалоб.
	Так же осуществляет организационно распорядительные и административно хозяйственные функции

	III. Осуществление контрольных и надзорных мероприятий

	1.
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным от​ношениям комитета по управлению муниципальным имуществом и ЖКХ администрации Карагинского муни​ципального района
	Главный

специалист-эксперт
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	21.05.2013 года
	Ведёт реестр муниципальной собственности Карагинского района, осуществляет формирование и предоставление информации по имуществу казны района, предоставляет выписки из рее​стра муниципальной собственности, контролирует своевременность предоставления руководителями МУПов и структурных подразделений отчётов о движении основных средств.
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2.
	Сектор опеки и попечительства несовершеннолетних управления образования администрации Карагинского муниципального района
	Советник
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	01.12.2014 года
	Осуществляет подготовку документов и устройство детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и несовершеннолетних, не имеющих надлежащих условий для воспитания в семье, под опеку (попечи​тельство) граждан, в приемную семью, на усыновление. Осуществляет контроль за условиями жизни подопечных детей и за состоянием их здоровья.

Готовит заключения и принимает участие в судебных заседаниях по делам, связанным с воспитанием детей и защитой их имущественных и личных неимущественных прав и охраняемых законом интересов.
	

	3. 
	Отдел ЗАГС
	Главный

специалист-эксперт
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	27.06.2013 года
	Осуществляет государственную регистрацию в установленном федеральным законодательством порядке актов гражданского состояния.
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	4.
	Самостоятельный отдел социальной защиты населения администрации Карагинского муниципального района
	Начальник
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	25.11.2008 года
	Проверяет правильность исчисления субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг; принимает на работу и увольняет в установленном порядке социальных работников по обслуживанию одиноких престарелых пенсионеров, инвалидов и специалистов отделения социальных выплат по исчислению субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг; осуществляет контроль за целевым использованием средств направленных на выполнение государственных полномочий.

	

	IV. Подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов,

а также распределение ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.)

	1.
	Отдел бюджетного планирования и анализа финансового Управления администрации Карагинского муниципального района
	Советник
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к 
	14.03.2013 года
	Обеспечивать доведение бюджетных назначений до главных распорядителей, распорядителей и получателей средств бюджета Карагинского муниципального района.
	


	V. Управление муниципальным имуществом

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям комитета по управлению муниципальным имуществом и ЖКХ администрации Карагинского муни​ципального района
	Начальник
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к 
	25.07.2012 года
	Осуществляет контроль за работой отдела. Выполняет работы в части предоставления земельных участков для строительства и целей не связанных со строительством, осуществляет выдачу разрешений на строительство и разрешений на ввод объектов готового строи​тельства в эксплуатацию.
	

	VI. Осуществление муниципальных закупок либо выдачу лицензий и разрешений

	1.
	Самостоятельный отдел по экономическому развитию и инвестициям администрации Карагинского муниципального района.
	Советник
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	28.04.2014 года
	Готовит документы по размещению муниципальных заказов в Карагинском муниципальном районе.
	

	2.
	Самостоятельный отдел по экономическому развитию и инвестициям администрации Карагинского муниципального района.
	Начальник
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	18.01.2011 года
	Организация и координация работы по подготовке документации по размещению муниципальных заказов, заключаемых от имени муни​ципального района, ведению реестра муниципальных контрактов.
	


	VII. Хранение и распределение материально-технических ресурсов

	1
	Самостоятельный отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации Карагинского муниципального района.
	Начальник
	распоряжение администрации Карагинского муниципального района от 25.11.2014 года № 371-к
	01.01.2015 года
	Осуществляет контроль за соблюдением порядка оформления первичных и бухгалтерских документов, расчетов и платежей обязательств, расходованием фонда заработной платы, проведением инвентаризации основных средств, товарно-материальных ценностей и денежных средств.
	


- В части исключения из данного правового акта норм, гражданин, замещающий должности муниципальной службы в администрации Карагинского муниципального района, включенный в     Печень должностей, в течении двух лет со дня увольнения с муниципальной службы:

1) имеет право замещать должности и, выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в, коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функ​ции по муниципальному управлению этими организациями входили в должностные (служеб​ные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по со​блюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

2) обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в соответствующем случае, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципаль​ной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тай​не.

- Гражданин Российской Федерации, замещавший должность муниципальной службы в администрации Карагинского муниципального района, включенный в Перечень должностей, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы администрации Карагинского муниципального района:

1) имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в тече​ние месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального управления дан​ной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служа​щего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципаль​ных служащих и урегулированию конфликта интересов в органе местного самоуправления со​ответствующего муниципального образования в Камчатском крае;

2) обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых догово​ров в случае, предусмотренном пунктом 1 данной части, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Феде​рации о государственной тайне.

2

