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Администрация Карагинского муниципального района

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

«28» октября 2024 г.                                                                 
               

        № 356
п. Оссора
	«Об утверждении Положения об Отделе культуры администрации Карагинского муниципального района»




В соответствии с частью 2 статьи 34 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Карагинского муниципального района, на основании Решением Совета депутатов Карагинского муниципального района от 08.06.2023 № 36 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Карагинского муниципального района от 03.02.2021 № 94 «Об утверждении структуры администрации Карагинского муниципального района»»,

1.Утвердить Положение об новой редакции, согласно приложения к настоящему Распоряжению.

2 Настоящее распоряжение вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникающие с 01.11.2024 г. 

3. Распоряжение администрации от 07.02.2024 № 41 «Об утверждении Положения об Отделе культуры администрации Карагинского муниципального района» считать утратившим силу с 01.11.2024 года. 

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на Заместителя главы администрации Карагинского муниципального района по социальным вопросам.

Глава Карагинского

муниципального района                                                 

                            В.Н. Гаврилов

Приложение
к постановлению администрации
Карагинского муниципального района
от «28» октября 2024 г. № 356

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОТДЕЛЕ КУЛЬТУРЫ АДМИНИСТРАЦИИ КАРАГИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящее Положение определяет правовую основу деятельности, основные задачи, функции, права и ответственность Отдела культуры администрации Карагинского муниципального района.
1.1.Отдел культуры администрации Карагинского муниципального района (далее - отдел) является структурным подразделением администрации Карагинского муниципального района без прав юридического лица и обеспечивает реализацию вопросов местного значения в сфере культуры и искусства, молодежной политики и туризма на территории Карагинского муниципального района.
1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами Российской Федерации, Камчатского края, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Камчатского края, Карагинского муниципального района, Уставом администрации Карагинского муниципального района и настоящим Положением об Отделе культуры администрации Карагинского муниципального района (далее - Положение).
1.3. Отдел подчиняется Главе Карагинского муниципального района и непосредственно заместителю главы администрации Карагинского муниципального района по социальным вопросам.
1.4. Руководит деятельностью Отдела начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой Карагинского муниципального района.
1.5. Полномочия, обязанности и компетенция начальника Отдела определяются должностной инструкцией, утверждаемой Главой Карагинского муниципального района.
1.6. Изменения и дополнения в настоящее Положение могут быть внесены постановлением администрации Карагинского муниципального района.
1.7. Отдел контролирует деятельность подведомственных Администрации Карагинского муниципального района учреждений культуры и искусства (далее – подведомственные учреждения): 
- МБУДО «Карагинская детская школа искусств»;

- МБУК «Карагинская межпоселенческая централизованная библиотечная система»;

- МБУК «Карагинский районный краеведческий музей»;

- МБУК «Дом культуры поселка Оссора». 

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ОТДЕЛА

Основными задачами отдела являются:
2.1. Осуществление государственной политики в области культуры, искусства, туризма, сохранения и использования историко-культурного наследия.
2.2. Осуществление реализации основных направлений молодежной политики.
2.3. Формирование у молодежи ценностей гражданственности и патриотизма.
2.4. Формирование ценностей здорового образа жизни, семейной культуры, содействие социальному благополучию подростков и молодежи.
2.5. Создание благоприятной культурной среды для воспитания и развития личности, формирования у жителей Карагинского муниципального района позитивных ценностных установок.
2.6. Обеспечение культурного обслуживания населения с учетом культурных интересов и потребностей различных социально-возрастных групп.
2.7. Осуществление деятельности по сохранению, распространению и освоению, и пропаганде культурных ценностей.
2.8. Разработка и осуществлении мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, поддержку и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающий на территории муниципального района.

2.9. Принятие мер по созданию условий для реализации прав граждан на свободу художественного творчества в различных видах и жанрах искусства, профессионального и самодеятельного творчества, участия населения в культурной жизни.

2.10. Организация библиотечного обслуживания населения межпоселенческими библиотеками, комплектование и обеспечение сохранности их библиотечных фондов.
2.11.Создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры.

2.12. Создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в Карагинском муниципальном районе.

2.13. Сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.

2.14. Создание музеев муниципального района.

2.15. Создание условий для развития туризма на территории Карагинского муниципального района.
2.16. Обеспечение эффективной работы подведомственных учреждений культуры с целью создания условий учреждениями культуры для организации досуга, культурно-творческой деятельности, эстетического и художественного воспитания населения; предоставления дополнительного образования детей на территории Карагинского муниципального района в детской школе искусств; организации библиотечного обслуживания населения Карагинского муниципального района; предоставления доступа населения к культурному наследию - музейным коллекциям.
2.17. Осуществление контроля исполнения в деятельности подведомственных учреждений культуры законодательства Российской Федерации, Камчатского края и Карагинского муниципального района в области культуры и искусства.
2.18. Осуществление контроля за комплексом мер, направленных на укрепление и развитие материальной базы учреждений культуры и искусства.
2.19. В пределах установленной компетенции объединение усилий и координация деятельности юридических и физических лиц по подготовке и проведению мероприятий в связи с памятными событиями края, района, поселка Оссора.
2.20. Подготовка предложений по приобщению населения, в том числе детей, к творчеству и культурному развитию, занятию самообразованием, ремеслами, любительским и профессиональным искусством.
2.21. Формирование концепций, основных направлений, комплексных и целевых программ развития культуры, искусства и начального эстетического специального образования в сфере культуры и искусства, сохранения и использования историко-культурного достояния в интересах всех слоев населения района.
2.22. Содействие развитию национальных культур, народного искусства, межнациональных отношений, патриотического воспитания детей и молодежи.
2.23. Содействие развитию взаимовыгодных связей с другими регионами и районами в области культуры, искусства, молодежной политики и туризма. 
3. ФУНКЦИИ ОТДЕЛА

В соответствии со своими основными задачами Отдел выполняет следующие функции:

3.1. Разрабатывает проекты и ведет контроль реализации в установленном порядке муниципальных целевых программ развития культуры и искусства, молодежной политики и туризма.
3.2. Принимает участие в разработке и реализации иных целевых программ по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела.
3.3. Разрабатывает и вносит на рассмотрение Главы Карагинского муниципального района проекты постановлений и распоряжений, решений Совета депутатов Карагинского муниципального района и других нормативных актов по вопросам культуры, искусства, молодежной политики и туризма. 
3.4. Участвует в пределах своей компетенции в разработке в установленном порядке перспективных и ежегодных прогнозов и программ социально-экономического развития Карагинского муниципального района, а также проектов местного бюджета в области культуры, молодежной политики и туризма на соответствующий период.
3.5. Способствует сохранению и развитию национальных культур народов Российской Федерации, возрождению самобытных культур малочисленных народов и этнических общностей на территории Карагинского муниципального района.
3.6. Содействует развитию всех видов и жанров народного искусства, сохранению творческого наследия деятелей культуры и искусства.
3.7. Содействует распространению информации о культурной жизни муниципального района, а также информации по вопросам молодежной политики и туризма в средствах массовой информации.

3.8. Оказывает организационную помощь молодежным, детским и другим общественным объединениям. 

3.9. Осуществляет мониторинг и прогноз социальных процессов в молодежной среде, их анализ во взаимосвязи с социально- экономической ситуацией в муниципальном районе, анализирует эффективность форм и методов работы с молодежью.

3.10. Способствует поддержке и развитию талантливой молодежи.
3.11. Координирует в пределах своей компетенции деятельность подведомственных учреждений культуры по определению объемов и структуры подготовки, переподготовки и повышения квалификации специалистов в сфере культуры и искусства.

3.12. Контролирует концертно-гастрольную деятельность подведомственных учреждений культуры в порядке, установленном законодательством РФ.

3.13. Разрабатывает и вносит на рассмотрение Главы Карагинского муниципального района предложения по строительству, реконструкции, капитальному и текущему ремонту зданий подведомственных учреждений культуры.

3.14. Разрабатывает и представляет на рассмотрение администрации Карагинского муниципального района проекты приказов, инструкций по вопросам, входящим в компетенцию учреждений, обязательные для исполнения всеми подведомственными учреждениями культуры.
3.15. Разрабатывает и вносит на рассмотрение Главы Карагинского муниципального района проекты приказов (постановлений/распоряжений) по вопросам оплаты труда руководителей подведомственных учреждений культуры.
3.16. Обеспечивает проведение фестивалей искусств, творческих смотров и конкурсов, районных и поселковых праздников, выставок изобразительного искусства, народного творчества, зрелищных мероприятий.
3.17. Организует работу по вовлечению молодежи в добровольческое (волонтерское) движение.
3.18. Представляет Главе Карагинского муниципального района кандидатуры на присвоение почетных званий, наград в области культуры, молодежной политики и туризма федерального, краевого и муниципального значения.
3.19. Организовывает сбор статистических показателей, характеризующих состояние сферы культуры, молодежной политики и туризма Карагинского муниципального района, и в установленном порядке предоставляет статистическую отчетность в соответствующие Министерства Камчатского края и подведомственные им организации. 
3.20. Осуществляет координацию производственной и финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений культуры и искусства.
3.21. Разрабатывает и осуществляет комплекс мер, направленных на стабилизацию и развитие культуры, молодежной политики и туризма в Карагинском муниципальном районе с учетом социально-экономических, экологических, демографических особенностей, а также национально-культурных и исторических традиций.
3.22. Взаимодействует с органами местного самоуправления иных муниципальных образований по вопросам развития культуры, молодежной политики и туризма Карагинского муниципального района, относящихся к компетенции муниципального образования в соответствии с действующим законодательством РФ; 

3.23. Организует проведение конференций, совещаний, выставок и конкурсов по вопросам культуры, искусства, молодежной политики и туризма.
3.24. Информирует через средства массовой информации население района по вопросам культуры, молодежной политики и туризма, межведомственных взаимодействий, муниципальных услуг.
4. ПРАВА ОТДЕЛА

Отдел для осуществления своих функций и задач имеет право:
4.1. Запрашивать в установленном порядке у отделов администрации Карагинского муниципального района, органов муниципальных образований Карагинского муниципального района, а также у организаций материалы и сведения в объеме, обусловленном задачами и функциями отдела.
4.2. Осуществлять взаимодействие с органами государственной власти Камчатского края по решению вопросов, входящих в компетенцию отдела.
4.3. Вносить на рассмотрение Главы Карагинского муниципального района предложения о разработке нормативных правовых актов, планов и программ социально- экономического развития Карагинского муниципального района в части развития культуры, искусства, молодежной политики, туризма и формирования заявок на участие в федеральных, краевых и районных целевых программах от подведомственных учреждений.

4.4. Готовить проекты муниципальных правовых актов по вопросам культуры, дополнительного образования в области культуры, молодежной политики и туризма.

4.5. Осуществлять в пределах установленной компетенции сбор и обработку необходимой информации, предоставленной организациями Карагинского муниципального района.
4.6. Давать разъяснения по вопросам, относящимся к компетенции Отдела.
4.7. Организовывать и проводить конкурсы, фестивали, выставки, выставки-продажи, аукционы, симпозиумы, конференции, семинары, музейный и библиотечный обмен и другие мероприятия в сфере культуры, молодежной политики и туризма.
4.8. Принимать участие в работе совещаний Карагинского муниципального района.
4.9. Осуществлять сбор и обобщение информации организаций, отделов администрации Карагинского муниципального района, органов местного самоуправления и сельских поселений по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.
4.10. Осуществлять практическую деятельность в сотрудничестве с общественными организациями.
4.11. Представлять на рассмотрение Главы района предложения по вопросам подбора и расстановки руководящих кадров учреждений культуры, готовить предложения по переподготовке и повышению квалификации руководящих кадров и сотрудников подведомственных учреждений.
4.12. Организовывать и принимать участие в работе семинаров, конференций по вопросам улучшения положения и решения культурной, молодежной политики и туризма.
4.13. Сотрудничать с детскими и молодежными объединениями и организациями, осуществляющими свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ и законами Российской Федерации.
4.14. Широко информировать общественность о деятельности Отдела и готовящихся им мероприятиях через средства массовой информации, в том числе сети Интернет.
4.15. Рассматривать предложения, заявления и жалобы граждан по вопросам, относящимся к компетенции отдела и принимать по ним решения.
4.16. Проводить в рамках действующего законодательства другую необходимую практическую деятельность.
4.17. Регулярно отчитываться по итогам своей деятельности перед администрацией Карагинского муниципального района.
5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

5.1. Начальник отдела несет персональную ответственность за выполнение задач и функций, возложенных на Отдел, состояние трудовой дисциплины, соблюдение Правил трудового распорядка и Устава администрации Карагинского муниципального района, а также за неиспользование в необходимых случаях прав, предоставленных ему настоящим Положением.

5.2. Муниципальные служащие отдела несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, возложенных на них должностными инструкциями.
